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1. Présentation du projet : la classe-journal.
1.1 Le contexte de réalisation

1.2 Aux origines du projet : les besoins des élèves 

1.3 Le déroulement du projet et le résultat final



1.1 LE CONTEXTE DE RÉALISATION
LE PROJET : créer un journal de classe en une semaine 

Descriptif : Vingt-sept élèves d’une classe de seconde du lycée Charles 
Baudelaire à Annecy (74)  se penchent sur le sujet sensible et très actuel des 
discriminations, de l’homophobie au racisme, en passant par le handicap.

● De nombreux  enseignants (Professeure de Sciences Economiques 
et Sociales, Français, Italien, Documentalistes) et une AED œuvrent à 
la création de ce journal. 

● Une vingtaine d’heures de cours a été consacrée à ce travail 
interdisciplinaire. 



Projet mené par les élèves eux-mêmes : 
- choix éditoriaux (thème, articles, organisation 

du journal, mise en page et typo...), 
- gestion matérielle (devis imprimeurs, 

commandes...), 
- finalisation du projet (distribution du journal), 
- mise en valeur (partage auprès des familles et 

amis)

1.1 LE CONTEXTE DE RÉALISATION



Mots-clés du projet:
● Presse 
● Discrimination 
● Curiosité 
● Esprit critique
● Partage 
● Collaboration 
● Orientation

1.1 LE CONTEXTE DE RÉALISATION



LE CONSTAT DES ENSEIGNANTS : 
Les élèves de Seconde de cet établissement sont confrontés 
aux multiples défis de l’entrée au lycée : 
- rédaction de textes longs et argumentés
- collaboration au sein de groupes classe plus importants
- orientation scolaire et professionnelle : définition d’un 

projet 
- découverte et appropriation des lieux de l’établissement 

(notamment le CDI)

1.2 AUX ORIGINES DU PROJET 



1.2 AUX ORIGINES DU PROJET 

→ PROBLEMATIQUE du projet : 

Comment l’expérience de l’édition d’un journal de classe 
permet-elle aux élèves de découvrir un milieu professionnel 
et de développer des compétences transversales utiles tant 
dans leur scolarité que dans leur vie future ? 



→ objectifs poursuivis : 

- découverte de l’établissement : appropriation des lieux 
d’apprentissage (CDI) , 

- dynamique de classe (plus de cohésion), 
- découverte d’un milieu professionnel et de plusieurs 

métiers (orientation), 
- développement de l’autonomie et de compétences 

transversales et disciplinaires.

1.2 AUX ORIGINES DU PROJET 



1.2 AUX ORIGINES DU PROJET 

Les enjeux
- créer du lien entre élèves, entre élèves et enseignants, entre les 
disciplines, dans la classe et en dehors (parents, établissement...)

- expérimenter la démarche journalistique de A à Z, de la définition 
d’une ligne éditoriale à la distribution

- traiter et transmettre l’information : faire des recherches, synthétiser, 
rendre compte

- rendre les élèves autonomes dans la mise en place d’un projet



1.3 DÉROULEMENT ET RÉSULTAT FINAL
Déroulement : 
1.    Choix d’une thématique:  le thème de la discrimination a été retenu après 

un vote interne dans la classe de seconde, neuf groupes d’élèves travaillent 
chacun sur une thématique particulière comme des apprentis journalistes.

2.    Comité de rédaction: Tour de contrôle : Animer la conférence de 
rédaction, réaliser la maquette, rôle d’organisation ils passent d’un groupe à 
d’autre.

3.    Discussion par groupe sur les questionnements: la mezzanine du CDI du 
lycée a été transformée en salle de rédaction.



4. Collecte informations: une rencontre avec des journalistes, la production 
d’articles divers dont un article bilingue italien-français, une conférence de 
presse fictive, des interviews permettant d’aller à la source d’informations et 
même une vidéoconférence avec l’Italie.

5.    Rédaction

6.    Retour sur les productions

7.    Améliorations des productions

8.    Impression: Devis auprès d’imprimerie

9.    Distribution du journal: Papier pour les élèves et numériquement.

1.3 DÉROULEMENT ET RÉSULTAT FINAL







2. Analyse et évaluation du projet.

2.1 Les compétences mobilisées 

2.2 Collaboration entre enseignants et avec des partenaires

2.3 Les points à améliorer.

 



2.1 LES COMPÉTENCES MOBILISÉES

Domaine Compétences travaillées.

•       Savoir-être et 
savoir-faire : 

- gagner en autonomie.
- collaborer : se mettre d’accord, écrire à plusieurs, prendre des décisions…
- coopérer : se partager des tâches, assurer des responsabilités, poursuivre un 

but commun.
- communiquer : rendre compte de ses avancées et de ses difficultés, 

transmettre une fiche de suivie, identifier les bons interlocuteurs.

•      Rédactionnel - organiser des textes (cohésion et cohérence) et gérer la multimodalité 
(intégration d’images, de graphiques…).

- écrire des textes explicatifs et argumentatifs longs.
- se corriger et corriger autrui.

•       Numérique - traitement de texte, mise en page journal, impression.

•       Professionnel - découvrir le métier de journaliste par la pratique et la rencontre, expérimenter 
le fonctionnement d’un organe de presse, demander des devis

Des compétences transversales.



2.1 LES COMPÉTENCES MOBILISÉES

Discipline Compétences travaillées.

•       Français : - découvrir les genres journalistiques (reportage, interviews, éditorial, enquête…). 
- oral : présenter un travail (conférence de presse fictive).
- écrit : pratiquer le brouillon et la collaboration écrite (retour critique, conseils 

d’améliorations, correction).

•       Langue 
étrangère : Italien 

- oral : mener une interview en visio-conférence.
- écrit : traduire un texte du français à l’italien.

•       Education aux 
médias :

- Rechercher des informations.
- Rendre compte, Retranscrire des informations.
- Développer l’esprit critique. (notamment face aux fake news)
- S’intéresser à des thèmes d’actualité.

Des compétences disciplinaires



2.2 COLLABORATION ENTRE ENSEIGNANTS ET AVEC DES 
PARTENAIRES
Ce qui est déjà fait : 

entre enseignants avec l’extérieur

- banalisation des cours des enseignants qui 
participent au projet sur une semaine

- organisation en interne pour être deux 
co-intervenants afin d’être disponible pour 
les élèves

- relations avec des entreprises d’imprimerie 
locales et italiennes pour établir des devis

- rencontre avec un journaliste dans l’
établissement



2.2 COLLABORATION ENTRE ENSEIGNANTS ET AVEC DES 
PARTENAIRES
Ce qui pourrait être fait en plus : 

entre enseignants avec l’extérieur

- faire reconnaître l’implication sur ce projet 
par l’établissement : HSE pour les heures 
d’intervention effectuées bénévolement

- afficher les articles en grand format dans 
les lieux de passage du lycée (entrée du 
self, couloir du CDI…)

- obtenir un financement plus important afin 
d’éditer le journal en plus grand nombre 
afin de le diffuser en version papier dans 
tout l’établissement

- visiter une imprimerie implantée 
localement

- visiter les locaux d’un journal ou d’un média 
local

- faire venir la presse locale pour que les 
élèves parlent de la réalisation de leur 
journal



2.3 POINTS À AMÉLIORER
- Évaluation des élèves (progression dans les compétences transversales et 

disciplinaires, marquer l’engagement) 

=> Proposition : appréciation dans le bulletin du 2ème trimestre.

- Valorisation du travail (diffusion)

=> Diffusion au sein de l’établissement sous forme d’exposition ou au CDI.

- Collaboration entre les enseignants: la rendre plus visible, plus 
homogène.

=> Réunions de coordinations plus fréquentes (contrainte horaire).  



3. Bilan du travail en groupe (avantages, inconvénients 
et apports à notre pratique)
Avantages :

● Plusieurs points de vue, enrichissant.
● Efficacité dans le travail (quasiment aucun travail hors des heures de cours).
● Création d’une situation professionnelle de collaboration réelle malgré la contrainte du 

distanciel.

Inconvénients: 

● Concilier les divergences (plutôt simple ici).
● Nécessité de coordination dans le déroulement du travail (contrainte du distanciel).
● Un membre du groupe avait plus d’informations que les autres sur le projet : 

déséquilibre.



Bilan du travail en groupe: apports à notre pratique
● Apports théoriques très intéressants.

● Définition de la démarche de projet plus claire.

● Manque la partie pratique (difficile vu le contexte actuel).

● Permet de se projeter dans l’avenir professionnel et de se donner des 
objectifs de conduite de projet. 


